
 

 

 

「 医療人として 」 

公益社団法人 静岡県理学療法士会 

会長：森下一幸 

 

1969 年に静岡県理学療法士会が設立されてから 54 年目、第 13 代目の県士会長に就任いたしました。これま

で築いて頂いた諸先輩方のご功績を礎に、時代や地域のニーズにしっかり対応し必要とされる職能団体として

成長し続けられるよう、会の運営に携わりたいと思います。どうぞよろしくお願いいたします。 

ホームページの会長挨拶でも書きましたが、会員の皆様が「自信と希望さらには誇りを持って自分の仕事に

取り組める」、その支援ができる県士会でありたいと思っています。会員一人一人が自分の役割を果たすこと

で、社会で活躍する機会が増え、広く地域社会に頼りにされる存在になります。職域・可能性がひろがり、や

りがいが増し、組織が活性化し、またさらなる活動への力となります。それによって、「県民にさらなる健康増

進を提供し、いきいきと暮らせる社会をつくっていくこと」がわれわれの存在意義であると考えています。皆

様のお力添えを頂きながら、少しでも目標に近づけるよう成長していけることを願っています。 

話は変わりますが、会員の皆様にはしっかり受け止めていただきたい案件があります。8 月上旬になります

が、本会会員がストーカ規制法違反容疑により逮捕されるといった不祥事が発生しました。信頼いただきご支

援頂いている県民の皆様、関係団体の皆様に多大なるご迷惑とご心配をおかけしましたことを深くお詫び申し

上げます。被害に遭われた方には、本会会員が多大なご迷惑とご心配をおかけしましたことを深くお詫び申し

上げるとともに、一日でも早い回復をお祈り申し上げます。会員の不祥事は理学療法士としての社会的信用を

貶めることになります。二度とこのような不祥事を起こさないよう資質向上に努め、医療人として、社会人と

して自立できるよう「襟を正して」頂くことを切に願います。 

 

 

***目 次*** 

とびら ・・・・・・・・・・・・・・ 1    永年勤続賞のお知らせ・・・・・・・・・・2 

   学術大会関連のお知らせ・・・・・・・3    各部局からのお知らせ・・・・・・・・・・7 

静岡県理学療法士連盟 NEWS・・・・15     各種お知らせ・・・・ ・・・・・・・・・17 

編集後記 ・・・・・・・・・・・・・25 

 

 

 

2023.9.4      No.200 

 

発行  公益社団法人  静岡県理学療法士会 

会  長 森下 一幸 

事務局長 瀧 和人 

事 務 所   〒420-0853 静岡県静岡市葵区 

追手町 10 番 203 号新中町ﾋﾞﾙ 2 階  

TEL：054-275-2985 FAX：054-275-2977 

編集  広報局ゆまにて編集部 

部  長 鳥屋 優太 

所 在 地 〒410-2295 静岡県伊豆の国市長岡 1129 

順天堂大学医学部附属静岡病院 

 

会員数：3694 名        608 施設 

東部：1241 名 中部：1104 名 西部：1349 名 

施設会員数：3457 名   自宅会員数：237 名 



令和5年6月17日（土）の第15回定時総会前に、和やかな
雰囲気の中「令和4年度 静岡県理学療法士会永年勤続賞」
の表彰式が執り行われ、5名が受賞されました。
静岡県理学療法士会 永年勤続賞は、当法人在籍通算が

30年以上になる会員に贈られる、栄誉ある賞です。

おめでとうございます

三島総合病院

尾熊 洋子 氏

訪問看護ステーション椎路

熊野 貴紀 氏

芹沢病院

酒井 真一郎 氏

伊豆赤十字病院

居倉 裕子 氏

介護老人保健施設 梅名の里

佐野 和彦 氏



優秀演題 表彰

第26回静岡県理学療法学術大会 広報局

優秀演題受賞 おめでとうございます！

受賞者の皆様におかれましては、第27回静岡県理学療法学術大会にて優秀演題表彰式
が開催されますので、ご出席をお願い致します。

本学術大会は2023年6月17日（土）、18日（日）の2日間にわたり開催され、盛況
のうちに終了いたしました。優秀演題選考会議の結果、下記の演題が優秀演題に選出
されました。理学療法の更なる学術発展のために、引き続き研究活動を続けていただ
きたいと思います。

優秀演題は、大会
HPでも公開してい
ます！

https://shizuoka-pt.com/spta-congress26/


大会長：稲員　惠美　（静岡県立こども病院）
　この度、第27回静岡県理学療法学術大会を2024年6月22日（土）、23日(日) 、会場はグランシップ
静岡で開催させていただくこととなりました。開催にあたり一言ご挨拶させていただきます。
　本学会のテーマを「理学療法の真価」としました。理学療法とは生命活動をする「人」を主に対象と
しており、多くのセラピーでは直接的な介入を要し、理学療法士は多様な年齢や病態、病期に対応で
き、医療はもとより、予防医学や健康増進、福祉事業に対応できる専門家集団として認知されていま
す。　　
　一方で、新しい社会のニーズに適応し、そこに生じる対価を見据えた、自由で多様な働き方が実践さ
れ始めており、理学療法士の果たす役割と創造できる資産価値が変化しております。経済的、社会的価
値について検討し、皆様と考える機会にしたいと思います。
　また近年、科学的根拠に基づいた理学療法の実践が推奨され、さらに科学的根拠の有無も含めた知識
を臨床応用するための理論的思考と、それに基づいた「実践的技術」をもって現場で結果を出すことが
「人」を扱う上で最も重要です。現場で問題解決に臨む若い理学療法士のニーズは、この数年間にコロ
ナ禍で失われた「実技研修」「対面指導」の復活ではないかと感じています。
　対面形式での本学会は講義形式中心から参加型研修形式中心で、5年以下の若手と6年目以上の中堅、
どの世代でも聞きごたえのあるプログラムを、それぞれ準備しております。
　「公開講座」では乳児の認知・運動発達を親子で実践できる場として考えており、その後の相談コー
ナーも設置予定です。
　子育て世代が気軽に学会に参加できる場として、親子参加を可能としました。あるいは、「理学療法
の真価」を次世代につなげるという意味で、こどもが両親の仕事を理解し、理学療法を知る機会となれ
ばと願っております。
　多くの理学療法士が 活発に意見・情報を交わし、現在求められている課題に対する理学療法の技術や
知識はもちろんのこと、理学療法の未来について希望をもてる様な、意義深い大会にしたいと考えてお
ります。
　多くの皆様にご参加いただき、一人ひとりが心に留めるものを持ち帰ることができる学会として準備
を進めて参ります。
　グランシップ静岡で、皆様のご参加を準備委員一同、心よりお待ち申し上げます。

ご挨拶



募集期間：

2023年10月1日（日）～10月31日（火）
応募URL:https://academics.japanpt.or.jp/event/abstract/583 

発表形式：

①一般演題（口述・ポスター）

② フレッシュマンズ演題（口述・ポスター）

※フレッシュマンズ演題においては、演題登録時、

　経験5年目以下で初めて県学会で発表する方が対象です。 演題募集申込

【演題募集】

【演題募集、査読者・座長公募に関するお問合せ先】 
　企画局長：中野 渉 （常葉大学） 
　e-mail：gakujututaikai@shizuoka-pt.com

【査読者・座長公募】
公募期間：

2023年10月1日（日）～10月31日（火）
・一般演題、フレッシュマンズ演題で発表予定の演題を査読して

　いただける方を募集いたします。

・メールにて査読者及び座長公募のご連絡をいたします。

※応募資格：査読者は2項目、座長は3項目を満たす方

　１．経験年数5年以上で登録理学療法士である方

　２．静岡県理学療法学会以上の学会で5回以上発表している方

　３．査読制度のある冊子に論文が1編以上掲載された経験がある方

　４．専門理学療法士もしくは認定理学療法士の方

　なお、座長は当日の交通費・謝金は発生しませんので、

　ご了承ください。



日時:

　2024 年 6 月 22 日(土) 8:00～18:00

　2024 年 6 月 23 日(日) 8:30～18:00

業務内容:第 27回静岡県理学療法学術大会の運営

応募資格:静岡県理学療法士会会員であり所属施設が中部地区の方

募集期間: 

2023 年 10 月 1 日（日）～11 月 30 日（木）
　※両日参加可能な方を優先しますが、1日参加でも可能です。

　※発表者・座長も登録可能です。

　※応募多数の場合は選考させていただきます。

登録 URL: https://forms.gle/DUCrpW3eSBUrB1h99

運営スタッフ3つの特典
①学会参加費免除
②交通費・謝金支給
③学会参加ポイント付与

【静岡県学会公式SNSのお知らせ】

🔥若手
に学会の

良さを伝えよう！立ち上がれ先輩🔥
【運営委員募集】

運営委員申込

本学会より学会公式アカウントを作成しました！

一度フォローすれば次回大会以降の情報もGetできます！

学会当日までSNS上での交流もしてみませんか！？

合言葉は「#しぞーかPT学会」です！

【静岡県学会ホームページのお知らせ】
第２７回静岡県理学療法学術大会のHPが開設となりました。学会に関する情

報を随時更新していきますので皆様ぜひご覧ください。

大会HP：https://shizuoka-pt.com/spta-congress27/

【運営委員に関するお問合せ先】 
　運営局長：伊藤　英利 （静岡リハビリテーション病院） 
　e-mail：gakujututaikai@shizuoka-pt.com

https://forms.gle/FCUAhMYStpnUWpmv8


「理学療法の日」全国一斉イベント 

～ 令和５年度 公開講座（長泉町） 開催報告 ～ 

社 会 局 長 河野 隆志 

公開講座部長 西 島  勇 

 

令和 5年 7月 16日（日）に長泉町で公開講座を開催しましたので報告いたします。 

● 日 時：令和５年 7月 1６日（日） 10：00 ～ 1２：０0 

● 会 場：コミュニティながいずみ ホール   来場者数：３７名 

● 講師①：藤原 潤 先生 （リハビリテーション中伊豆温泉病院） 

- シルバーリハビリ体操の紹介（講演） 

講師②：西島 勇 先生 （沼津リハビリテーション病院） 

- シルバーリハビリ体操の運動実演（運動実演） 

 

今年度の公開講座は、職能局とのコラボレーションによる『シルバーリハビリ体操』をテーマに

長泉町で開催しました。当日は炎天下の中、３７名の来場者にご参加いただきました。来場者の満

足度は高く、盛況のうちに終えることができました。今年度は、11月に島田市で『フレイル予防』

をテーマとした公開講座の開催を予定しています。引き続き、県民の皆さまの介護予防・健康増進

に貢献できるよう努めて参ります。 

最後に当日ご協力いただきました運営スタッフ（県士会員）の皆さま、広報活動や運営など幅広

くご協力いただきました長泉町長寿介護課の皆さまに深謝いたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【講演の様子】               【運動実演の様子】 

 

 

 

 

 

 

 

 

【個別相談の様子】              【運営スタッフ】 



静岡県理学療法士会予防局メディカルサポート部高校野球部門 

第 105 回全国高等学校野球選手権静岡大会メディカルサポート活動報告 

鈴木雄大 1）2)  長尾将聖 2) 小田心太朗 2) 

富士整形外科病院 1) 予防局メディカルサポート部 2) 

 

令和 5 年 7 月８日(土)～29 日(土) 県内 10 球場で「第 105 回全国高等学校野球選手権静

岡大会」が開催され，１回戦から 2～3 名のスタッフを配置しサポート活動を行いました。 

今年は大会前に対面のワークショップが再開され、緊急時・熱中症・頭頚部の外傷への対

応のほか、野球現場のテーピングの実技講習を実施しました。また、環境省 LINE 公式アカ

ウントからアラート情報の収集、熱中症による交代基準の変更点等を周知しました。 

 

[本大会の参加スタッフ数及び総処置件数] 

〇参加スタッフ数(延べ)：121 名 

〇総処置件数：414 件 

投手クーリングダウン：159 件 

テーピング：34 件 

アイシング：70 件 

熱中症：82 件 

水分補給：58 件 

ストレッチ：74 件 

創部処置：7 件 

徒手的療法：5 件 

その他：7 件 

 

例年、大会前半は選手の熱中症が好発する傾向があり、スタッフのみでは対応が不十分な

日もあったため，場合によっては高野連側に協力要請を仰ぐ必要があると感じました。今大

会のサポート活動には新規スタッフの参加も見受けられ，大会終了後に行ったアンケート

では，「ずっと参加したかった」等，サポート活動に興味を持つ方の声が聞かれました。 

一方で近年はトレーナーが帯同している学校が増えており、怪我やコンディショニング

に対する選手の意識が高くなっているため，メディカルサポート部として活動していく意

義を今一度考えていく必要があると感じた大会でもありました。 

 

最後に，一般財団法人静岡県高等学校野球連盟・朝日新聞社並びに大会関係者・公益社団法

人静岡県理学療法士会の皆様に厚く御礼申し上げます。 



予防局メディカルサポート部 サッカー部門活動報告 

『第 25 回 清水レディースカップサッカー大会』 
縄田琴美 1),2)， 杉山裕 1),2)， 澤野公一 2） 

湖山リハビリテーション病院 1)，予防局メディカルサポート部 2)  

【大会概要】 

清水 CUP・JAしみず杯『第 25回 清水レディースカップサッカー大会』が，U-15の部；7月 8日・9日に

蛇塚スポーツグランドにて，U-18の部；7月 15日・16日・17日に清水ナショナルトレーニングセンターに

て，3年ぶりに県外からの参加チームを招いて開催されました． 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

    

【活動内容】 

各試合会場にメディカルサポートスタッフを配置し，グラウンド脇から試合を見守り，有事に備えました． 

U-15 の部では，小雨と晴れ間が行き来する天候に気温の上昇も穏やかとなり，中学生という成長期特有

の痛みに対する相談や試合中の受傷に対する RICE療法の提供が主となりました． 

U-18 の部では，3 日間共に気温 35 度を超える「全国的に猛暑日」と報道された日程であり，熱中症に注

意しながら試合を見守りました． 

各試合会場に設置した WBGT計は，常に 28～31度を示す厳重警戒の状況であった為，各試合の前後半それ

ぞれにクーリングブレイク 3 分間を 2 回ずつ設けることで対応されました．我々サポートスタッフもハー

フタイムにベンチへ角氷を配布し，手の平から冷やすクーリングの補助に取り組みましたが，熱中症症状を

訴える選手は各日で複数名ずつ見られたため，エアコン設備のあるピッチロッカーにて女性スタッフが適

宜，経過観察を行ないました．その他，試合中の受傷に対する RICE 療法の提供に加え，骨折や靭帯損傷が

疑われる選手 3名には整形外科へ受診を促し，結果，骨折 2件，靭帯損傷 1件となり，現場判断の重要性を

再認識しました． 

 

【総処置件数】  

・U-15：9件, 

・U-18：19件 

 

 

 

 

 

 

    

【まとめ】 

スポーツ現場でのメディカルサポート活動には，その年代や種目，季節により，新たな気付きや多くの学

びの機会が含まれています．何度経験を重ねても，その活動ごとに面白みを知ることができ，さらなる知

識・技術の向上に繋がることが見込まれます． 

 
【謝辞】 

この度，貴重な機会を与えてくださいましたＮＰＯ法人清水サッカー協会 清水レディースカップサッカ

ー大会事務局，ならびに大会運営関係者の皆様に深謝致します． 



予防局メディカルサポート部 サッカー部門活動報告 

『第 37 回 全国少年少女草サッカー大会 女子の部』 
 

縄田琴美 1）,2)， 杉山裕 1）,2)， 澤野公一 1） 

1)予防局メディカルサポート部， 2)湖山リハビリテーション病院 

  

【大会概要】 
 『第 37回 全国少年少女草サッカー大会』が 2019年以来，４年ぶりに開催されました． 

関東・関西，沖縄や台湾からも参加され，全 24チームが清水ナショナルトレーニングセンターに集ま

りました．真夏の炎天下，3 日間に渡る試合に挑む小学生女子サッカー選手のサポートを行いました． 

    
≪試合風景≫        ≪ＷＢＧＴ計で確認≫ 

【活動内容】 
 今大会もメディカルサポート体制は各試合会場に 1 名ずつスタッフを配置し，試合を見守りつつ有

事に備えました． 

 県外から参加されたチームには，大会初日の早朝に会場へ向けて出発し，長時間の移動後に試合に

出場する選手も複数名おり，熱中症が疑われる症状を訴える選手も多く見られました．試合会場の気

温は常に 30℃を超え，体調不良を訴える選手への対応はエアコン設備のあるピッチロッカーで行いま

した．小学生とはいえ女子選手であることを考慮し，見守り・経過観察をする際には女性スタッフが対

応としましたが，今大会の運営スタッフの看護師や各出場チームに帯同している女性指導者の協力も

得ることができ，円滑に活動することができました． 

 

【対応内容・件数】 
・熱中症症状に対するクーリング，経過観察：9 件 

・試合中の転倒や接触による疼痛に対するＲＩＣＥ療法：3 件 

・鼻血などに対する止血処置：3 件 

       
【まとめ】 
 WBGT 計の数値は常に警戒を示す，危険な暑さの中でのサポート活動となりましたが，関係スタッフ

の協力を受け，大事に至ることなく終えることができました． 

 今回のように個室での女子選手へのサポートに際しては女性スタッフによる対応が必須となります．

今後もメディカルサポート活動にご協力いただけるスタッフを募集しております． 

 

【謝辞】 
 この度，貴重な機会を与えてくださいました一般社団法人静岡県サッカー協会をはじめとする全国

少年少女草サッカー大会組織委員会，ならびに大会運営関係者の皆様に深謝致します． 



予防局メディカルサポート部 活動報告 

「第 20 回 DREAM CUP（ドリームカップ）」活動報告 

下田 健一朗¹⁾²⁾ 綾部 萌²⁾ 熊谷 隆治²⁾ 安藤 駿²⁾ 

１)静岡東都医療専門学校 ２)予防局メディカルサポート部  

 

 中部東海身体障害者野球連盟 静岡支部主催の「第 20 回 DREAM CUP（ドリームカップ）」が令和 5 年

7 月 29 日（土）、30 日（日）の 2 日間、昨年同様に大会規模を縮小しつつ、裾野市運動公園野球場にて開

催されました。本大会は、身体障害者野球を通じ、スポーツの普及と各地域（中部東海地区、関東地区）

との交流を持つことや静岡県及び裾野市からの情報を発信することを目的に 2 日間で約 50 名の選手が参

加しました。 

 本大会ではメディカルサポートブースを設置（テント・ベット 2 台）し、試合中の転倒や接触プレー等

による外傷に対する応急処置や選手の相談等を中心に活動しました。また、7 月下旬の連日の猛暑で熱中

症が警戒されましたが、比較的風通しが良く、体感的にもやや涼しい環境であったため、熱中症症状を訴

える選手は見られませんでした。 

 本大会では昨年と比べて感染症対策が緩和され、コロナ禍前の状態に近い形で開催されましたが、1 日

完結型や他地域での障害者野球大会の同日開催等により参加チーム数の減少となり、コンパクトな大会と

なりました。しかし、メディカルサポート活動の利用者数や処置件数は、第 19 回大会（2022）利用者 10

名（処置件数 15 件）、第 20 回大会（2023、本大会）利用者数 14 名（処置件数 25 件）と少しずつですが

活動数は増加傾向にあることがわかりました。 

 今後のメディカルサポー

ト運営のスタイルを模索し

つつ、障がい者スポーツで

活躍できる理学療法士の構

築に努めていきたいと考え

ます。 

最後に、今回の事業に携

わる機会を与えていただき

ました静岡県理学療法士

会、開催にあたりご尽力い

ただきました中部東海身体

障害者野球連盟の皆様方

に、厚く御礼申し上げます。 

上段：大会・試合の様子 下段：メディカルサポートブース 



予防局 健康増進部 産業部門研修会 活動報告 

「産業保健領域における労働者の体力評価と具体的支援の方法」 

浦田真裕¹⁾  小沢江平¹⁾  小島健¹⁾  松本武士¹⁾  小林敦郎¹⁾ 

1)予防局健康増進部 

 

予防局健康増進部産業理学療法部門では、令和 5 年 7 月 2 日（日）に「産業保健領域における労働者

の体力評価と具体的支援の方法」Web 研修会を開催致しました。産業理学療法部門では、静岡県内にお

いて多くの企業が推進している健康経営に関する支援を模索し、企業介入時に運用可能な評価パッケー

ジの作成を進めております。今回の研修会は、従業員の体力低下が原因で生じる転倒や腰痛など労働災害

の発生予防、ならびに、傷病からの早期復帰の取り組みについて共有することを目的に実施されました。 

講師には、産業医、保健師、理学療法士、日本スポーツ協会公認アスレティックトレーナーなどが連携

し、チームで従業員の健康をサポートしている JFE スチール株式会社、西日本製鉄所ヘルスサポートセ

ンターの乍智之先生をお招きしてご講演いただきました。県内外 26 名の士会員の方にご参加いただきま

した。ご講演では、 「安全に働くために必要な体力を維持する取り組み」と「その体力が低下した従業員

に対する個別の取り組み」について、事例を交えご説明いただきました。JFE スチール株式会社では、企

業独自で考案された体力テストに全従業員が参加されており、各職場で必要な体力を備えているか否か

を判断した上で、低下がみられた項目について、改善すべき最適な方策を提供し労働災害を未然に防ぐこ

とに繋げていると述べていました。また、労働災害によって体力が低下した従業員においても、職場復帰

するために個別の運動プログラムを提供しており、フォローアップ体制が充実している印象を受けました。 

これらの取り組みは、運動器疾患を熟知した理学療法士が得意とする分野であり、今回の講義で得られ

た知識や運動方法を産業理学療法の現場で活用できることは、多様な企業の健康増進に寄与できると考

えております。 

今年度、健康増進部産業理学療法部門では、県内企業への支援体制の整備および企業との連携強化を図

ることを目標に邁進して参ります。 

末筆になりましたが、ご講義いただきました乍智之先生、ご協力いただいた関係者の皆様にこの場をお

借りして深く感謝申し上げます。 

 

 

【講義の様子】 



予防局 健康増進部 活動報告 

「藤枝市健康経営実践プログラム」 

浦田真裕¹⁾²⁾  鳥居勇樹¹⁾³⁾  小沢江平¹⁾  松本武士¹⁾  小林敦郎¹⁾ 

1)予防局健康増進部 2)藤枝駅前クリニック 3）聖稜リハビリテーション病院 

 

健康増進部では、志太医師会からの依頼で令和 5年 7月 26日（水）に「藤枝市健康経営実践プログラ

ム」に参加しました。このプログラムの目的は、企業従業員の健康増進を図り、これに伴う企業価値の向

上、生産性向上を支援すること、ならびに、健康経営実践による健康効果と生産性向上のエビデンスを取

得することにあります。この事業に静岡県理学療法士会は、令和元年度より継続的に関わっております。 

今回、藤枝市の２つの事業所を対象に、腰痛  肩こりの講義と業務内外で実践可能なストレッチ指導を

行いました。講義は、 「日常的な作業姿勢や業務動作と腰痛発症との関係性について」や 「長時間のデス

クワークにおける同一姿勢とそれに伴い生じる肩こり、眼精疲労の関係性について」としました。運動指

導は、腰痛や肩こりと関連性の高い主な筋肉に対して簡易的なストレッチを実施し、各職場の環境に合わ

せて畳の上や椅子座位で提供しました。終始和やかな雰囲気で、質疑応答も活発に行われました。 

特に良かった点は、各事業所の従業員の皆様に事前アンケートを行ったことであり、体のどの部分に問

題を抱えているか、それが現在の仕事と関係があると感じているか、腰痛や肩こりの対処方法を熟知して

いる理学療法士にどのようなことをお聞きになりたいか等の回答を整理し、講義に取り入れることがで

きました。このことで従業員の皆様には主体性をもって積極的に講義に参加いただけました。事前アンケ

ートは、事業所ごとに提供するべき運動内容を絞り込むことに有効的であり、業種別あるいは症状別に

適当な運動をお伝えできたと実感しております。 

 また、厚生労働省保健局の「コラボヘルスガイドライン」によると、プレゼンティーイズム（健康の問

題を抱えつつも業務を行っている状態）では、従業員の生産性は低下し企業のコストが増大すると言われ

ております。そこで、企業が進める健康経営にとって理学療法士からの知識提供や運動指導は、非常に有

用であると考えられます。今後、健康増進部として企業への介入件数を増やし、働く現役世代のサポート

をしていきます。最後になりましたが、「藤枝市健康経営実践プログラム」を開催するにあたり、ご協力

いただきました関係者の皆様にこの場を借りて感謝申し上げます。 

【講義の様子】 



学術局 専門領域部 神経系理学療法専門部会 

令和５年度 神経系理学療法専門部会 第１回症例検討 開催報告 

田中幸平 1)、山内信吾 1)、天野浩也 1)  

1) 静岡県理学療法士会 神経系理学療法専門部会 

 

令和 5 年 8 月 18 日(金)にオンラインで神経系理学療法専門部会 第１回症例検討会を開催致し

ました。症例検討①では意識障害を呈する急性期脳出血症例に対する介入について、理学療法や

病棟との連携などを取り上げ、症例検討②では脊髄疾患症例に対する治療用装具の選定について、

筋電図を活用した報告が行われました。症例発表後の質疑応答、グループディスカッションのい

ずれも活発な意見交換がなされていました。 

登録理学療法士取得には症例検討会での聴講、発表が必要になっているためか、これまでに当

専門部会が行ってきた症例検討会に比べて参加者が多くなっていました。参加募集を開始して間

もなく定員に達したため増員をいたしましたが、数日で受付を終了することとなりました。次回

の症例検討会は 11 月 17 日（金）18:30～20:30 の日程で web 開催する予定です。 

【 参 加 者 】  

38 名（静岡県理学療法士会員：21 名 県外理学療法士会員：17 名） 

経験年数：5 年未満 13 名、5 年以上 10 年未満 24 名、10 年以上 1 名 

【 研 修 会 当 日 のスケジュール】  

18：30～ 症例検討① 『 重度意識障害を呈した急性期脳出血の一症例 

-急性期理学療法の目的と介入方法の検討- 』 

発表：北野 貴之 先生（浜松医療センター） 

19：30～ 症例検討② 『Th11/12 脊髄髄内腫瘍により下肢筋力低下を呈した一症例 

～機能回復を目的とした治療用装具の選定～ 』 

発表：吉原 遼 先生（藤枝平成記念病院） 

20：30 終了 

【 研 修 会 の様 子 】  

    

症例検討①                      症例検討② 





令和5年7月1日 自由民主党静岡県第五選挙区支部・政経フォーラムに
渡邉勉（静岡県理学療法士連盟会長）、花城久子（静岡県理学療法士連盟女性
部長）、川村浩二(静岡県理学療法士会副会長)の3人が参加

静岡県理学療法士連盟 新規入会及び会員継続登録のお願い

https://forms.gle/CCF4vXYvHGDmEcrJ7

年会費 ¥1000とし，当会の運営を行うこととなりました
右記のQRコードもしくはURLから申込みフォームへの登録をお願いします。
・既会員：会員継続の意志確認，会員情報の再登録
・新規会員：新規入会登録

政治は無関心でいられるが、無関係ではいられない

国会議員の先生方（城内実氏、若林
洋平氏、自見はなこ氏）や浜松市長
にご挨拶し、リハビリテーション職
種への支援協力をお願いできました。

弱者に寄り添う政策、医療資源の
確保・拡大(特に救急に関する事)、
自衛隊の処遇改善・魅力の向上(セ
カンドキャリアについて)等々、口
唇口顎裂のこと電気代高騰など、
貴重なお話を聴講しました。

令和5年7月26日城内実くんと語る会に森下一幸（静岡県理学療法士会長）、
山下裕太郎（静岡県理学療法士会常務理事）、飯尾晋太郎（静岡県理学療法
士連盟副会長）の3名が参加

静岡県理学療法士会の役員ならびにWebにて会員へ。
国会の情勢、診療報酬について、県政・市政との関わり方、職域拡大について、処遇改善に
ついて、色々な貴重なお話を頂きました。理学療法士ならびにリハ職の皆さま、今後とも
理学療法士「田中まさし」参議院議員の応援を宜しくお願い致します。

令和5年8月19日 田中まさし参議院議員意見交換会 in 静岡」

https://forms.gle/PttrDvKnwb6vYjfq5
https://forms.gle/CCF4vXYvHGDmEcrJ7


SPTA メルマガのお知らせ 
 

2023 年 2 月 12 日より、SPTA メルマガを配信しました。 

会員の皆様、無事に届いておりますでしょうか？ 

協会にご登録されているアドレスで 9 割ほど送信できていますが、 

5割の方が未開封の状況となっております。 

今後、メルマガは学会・研修会・各種イベント情報等、 

重要なお知らせを配信するツールとなります。 

メールが届いていない方はぜひ、ご登録をお願い致します。 

メルマガは、spta.merumaga@shizuoka-pt.com のメールアドレスから届きます。 

「@shizuoka-pt.com」のドメイン指定・受信設定をお願いします。 

携帯のキャリアメール（au、Softbank、docomo等）は、 

機種によってメールの表示ができないです。※PC メールでのご登録を強く推奨します。 

 

 

 

 

 

 

 

 

【本件に関する問い合わせ先】 

公益社団法人 静岡県理学療法士会 広報局 渡邉勉 

                             E-mail：tsutomu@shizuoka-pt.com 

 

新規ならびにメールが届いていない方は 

下記およびＱＲコードを読み込み 

ご登録をお願い致します 

https://bit.ly/3BW0vnF 

 

mailto:spta.merumaga@shizuoka-pt.com
https://bit.ly/3BW0vnF


2023 年 9 月吉日 

公益社団法人 

静岡県理学療法士会 会員の皆様 

一般社団法人 静岡県言語聴覚士会 

会長 泉 千花子 

 

「シズケア＊かけはし」関心度に関するアンケート回答へご協力のお願い 

 

皆様におかれましては、日頃より県士会活動へご協力いただき有難うございます。 

 

さて、３年目となりました本年も、静岡県医師会と理学療法士会・作業療法士会・言語聴

覚士会が協働で静岡県地域包括ケア情報システムである「シズケア＊かけはし」普及拠点

推進事業を実施しております。 

現時点の皆様の関心度を調査させていただきたく思い、Google フォームにてアンケート

を作成いたしました。 

ごく簡単に答えられる設問となっております。お忙しい中たいへん恐縮ですが接続してい

ただき回答へご協力いただきたく存じます。（締め切り 10 月 31 日） 

この事業の推進が、「より良い情報共有のあり方」となり、皆様の業務がより速やかに県

民の健康向上に繋がることを願っております。 

以上どうぞよろしくお願いいたします。 

 

アンケートはこちらからご回答ください。 

 

 

 

 

 

 

 

https://forms.gle/Gdx4btWDSTDaY5iN8 

 

参考： 令和 3 年度リハビリ職の関心度アンケート結果 
回答率 PT  9％  OT 8％  ST 38％  
認知率 PT 32％  OT 19％  ST 26％ 

令和 4 年度リハビリ職の関心度アンケート結果 
回答率 PT  6％  OT 6％  ST 41％ 

  認知率 PT 53％  OT 40％  ST 29％ 
   今年こそは回答率・認知率とも 50％超過を目指しています。 

 

【担当】「シズケア＊かけはし」普及拠点推進事業 

調査研究事業班 

言語聴覚士 不破本純子 

作業療法士  村岡健史 

理学療法士  石野泰央 

https://forms.gle/NPmoGqqHSUoUvGkm7 



賛助会員一覧 

専門学校 富士リハビリテーション専門大学校 

専門学校 中央医療健康大学校 

静岡東都医療専門学校 

 

賛助会員をご希望の方へ 

公益社団法人静岡県理学療法士会では賛助会員規程に基づき賛助会員を募集しています。本会の趣旨に賛同いただける

企業・団体様のお申し込みをお待ちしております。 

年会費 

60,000 円 

特典 

本会で発行する刊行物及び本会事業の案内を受けることができます。 

定期的に本会が主催する学会、研修会の開催案内を受けることができます。 

展示設備のある本会が主催する学会、研修会において、優先的に展示できることができます。 

本会が主催もしくは担当する学会（分科学会を除く）、研修会において、展示料が 1 コマの範囲内で半額に減額されます。

（但し、展示に要する実費は賛助会員負担となります） 

学会・研修会で出展した賛助会員は、該当する学会、研修会において、2 名分の参加費が無料になります。 

本会が発行する刊行物への広告掲載の機会を優先的に受けられます。 

本会ホームページ賛助会員一覧に名前が掲載されます。 

応募広告に関する掲載料金が半額に減額されます。（但し、第 4 号の展示料半額と併用はできません） 

その他詳細につきましては下記までお問い合わせください。 

＊入会に際しては審査・理事会承認が必要となります。 

 

申込書郵送先及びお問合先 

公益社団法人 静岡県理学療法士会事務局 

〒420-0853 静岡県静岡市葵区追手町 10 番 203 号新中町ビル 2 階 

Email：office@shizuoka-pt.com 

Tel：054-275-2985 

 

 

※申込書は下記URL もしくは右記QR コードより取得をお願いいたします。 

https://shizuoka-pt.com/supporting-member/ 

 

mailto:office@shizuoka-pt.com
tel:0542752985


 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 



 

理学療法士・作業療法士募集 

学校法人国際医療福祉大学 

国際医療福祉大学熱海病院 
 

 

 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 2 名 

【施設概要】 269 床 一般病棟 238 床 

回復期リハ病棟 31 床 

【待 遇】 基本給 222,320 円～（経験により優遇い

たします）賞与：年 2 回、昇給：年 1 回 

各種手当・退職金制度あり 

【休 日】 4 週 8 休制 年間休日 112 日 

【勤務時間】 8：30～17：30   

【交 通】 JR 東海道線「熱海駅」より徒歩 8 分 

【応募方法】 お電話又は履歴書をご郵送下さい。 

【連 絡 先】 〒413-0012 熱海市東海岸町 13-1 

国際医療福祉大学熱海病院 
Tel 0557-81-7591 Fax 0557-83-6632 

担当 人事課：野中 

E－mail  atami-jinji@iuhw.ac.jp 

経験者の方歓迎いたします！資格取得や技術向上のため

のキャリア支援制度も充実！急性期から回復期・在宅に至

るまで様々な形態のリハビリテーションを提供している地

域の基幹病院です。大学病院のため、大学教員の臨床や研

究のサポートも受けられ、実習生を教育する等、様々な視

点から、経験やスキルを磨くことができます。 

理学療法士募集 

医療法人財団百葉の会 湖山リハビリテーション病院 
 

 

 

 

【募 集 人 員】 若干名 

【施 設 概 要】 湖山リハビリテーション病院 

住所：静岡県富士市大渕 405-25 

回復期リハ病棟 96 床・療養病棟 112 床 

【待 遇】 月給 223,750 円～ 

          ※給与は経験・スキルなどを考慮いたします 

          ※前職給与などご相談ください 

各種保険完備、通勤手当、子育て手当 

賞与年 2 回、決算賞与、 

車通勤可(無料🅟完備) 

昇給年１回、リゾートホテル会員権 

有給・リフレッシュ・誕生日休暇、院内保育室 

【休 日】 シフト制／月 9～10 日休み（年間休日 110 日） 

有給休暇初年度 12 日付与 

【勤 務 時 間】 日勤 8：15～17：15、早番 6：30～15：30 

【応 募 方 法】 電話またはメールにてご連絡ください。 

ウェブでの施設見学も実施中◎ 

【連 絡 先】 医療法人財団百葉の会 採用担当 

TEL：0120-278-228 

             Mail：saiyou_mid@momoha.or.jp 

「自らが受けたいと思う医療と福祉の創造」を理念に静岡市、

富士市、富士宮市を中心に医療・介護サービスを提供していま

す。地域を支える療法士として、共に成長できる仲間を募集い

たします。 

リハビリ職員数：PT57 名、OT37 名、ST9 名 

理学療法士募集 

医療法人社団ＳＥＩＳＥＮ清泉クリニック整形外科 
  

 

 

 

【募集人員】 常勤 若干名  

 

【施設概要】 整形外科クリニック （無床） 

【待 遇】 基本給 25.5 万円～35.0 万円 

固定残業手当含む、通勤手当別途支給 

賞与年 2 回、昇給年 1 回 

各種保険完備、退職金制度あり 

経験者優遇、パート同時募集 

【休 日】 週休 2 日シフト制、日曜・祝日休診 

年間休日 105 日＋特別休暇 11 日 

（夏季休暇、年末年始、誕生日休暇） 

【勤務時間】 8：30～17：30 時間外業務あり 

【応募方法】 電話もしくは、当院ホームページより 

ご応募ください。 

 

【連 絡 先】 〒411-0904 駿東郡清水町柿田 191-1 

清泉クリニック整形外科 静岡 
Tel 055-981-1936 担当 原（ハラ） 

 
研修制度充実 未経験/微経験者歓迎 
 
20代 30代の若手スタッフが活躍する

整形外科クリニック 

理学療法士募集 
医療法人財団百葉の会 ①介護老人保健施設 ききょうの郷 

②介護老人保健施設 鶴舞乃城 

 

 

 

 

【募 集 人 員】 若干名 

【勤 務 地】 ①静岡県富士市五貫島 175 

②静岡県静岡市清水区庵原町 3158 

【待 遇】 月給 248,750 円～ 

          ※給与は経験・スキルなどを考慮いたします 

          ※前職給与などご相談ください 

各種保険完備、通勤手当、子育て手当 

賞与年 2 回、決算賞与、 

車通勤可(無料🅟完備) 

昇給年１回、リゾートホテル会員権 

有給・リフレッシュ・誕生日休暇 

【休 日】 シフト制／月 9～10 日休み（年間休日 110 日） 

          有給休暇初年度 12 日付与 

【勤 務 時 間】 日勤 8：30～17：30 

【応 募 方 法】 電話またはメールにてご連絡ください 

ウェブでの施設見学も実施中◎ 

【連 絡 先】 医療法人財団百葉の会 採用担当 

TEL：0120-278-228 

Mail：saiyou_mid@momoha.or.jp 

 

29 の高齢者施設や療養病床を展開。医療と福祉を連携しながら

様々なサービスを展開している、静岡県下最大規模の法人です。 

生活リハビリや在宅支援、介護施設だからこそできる看取りケ

アなど、幅広い分野に興味のある方は是非ご応募ください。 

老健リハビリ職員数：PT27 名、OT28 名、ST2 名 



 

理学療法士募集 

医療法人石華会 司馬整形外科 

 

 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤１名 

【施設概要】 無床 

【待   遇】 基本給１９．８万円～ ,これに加えて通勤手

当,資格手当 ,家族手当、精皆勤手当,など賞

与年 2 回,昇給年 1 回,各種保険完備,退職

金制度あり 

【休 日】 日祝，水＆土午後，年次有給，夏季休暇 

【勤務時間】 8:30～18:45（月・火・木・金） 

8:30～12:30（水）8:30～13:00（土） 

【交 通】 JR 東海道線静岡駅より徒歩６分 

【応募方法】 電話又は履歴書を郵送して下さい． 

【連 絡 先】 〒420-0859 静岡市葵区栄町２－７ 

医療法人石華会 司馬整形外科 

Tel 054-254-1576 Fax 054-254-2939 

担当 事務：司馬 

E－mail  48shibaclinic@gmail.com 

ＨＰ https://shiba-ortho.com    

整形外科疾患に対して幅広くリハビリを行ってい

るクリニックです。PT としてやりたい事・勉強し

たい事がある方を応援します。短時間正社員も可

能ですので子育て中の方なども相談によって柔軟

な働き方が可能です。交通手段も良好の立地です。 

理学療法士募集 

たむら整形外科 
 

 

 

 

 

【募集人員 】常勤 2 名程度 

【施設概要 】整形外科・リハビリテーション科 

【待 遇】基本給 185,000 円から 250,000 円（経験考慮） ,

資格手当 ,通勤手当 ,その他必要な手当 ,賞与

年 2 回,昇給年 1 回,各種保険完備 ,退職金制

度あり 

【休 日】週休 2 日（水・日）・土曜日午後・祝日． 

年次有給,夏季休暇,年末年始休暇 

【勤務時間 】8：00～12：30,14：30～18：15（平日） 

8：00～12：30（土曜）  残業手当あり． 

【交 通】バス・南矢部（三保草薙線） 徒歩 2 分 

向田町（蜂ヶ谷・梅ケ谷市立病院線・港南厚生

病院線） 徒歩 7 分 

中矢部(蜂ヶ谷・梅ケ谷市立病院線)徒歩 10 分 

【応募方法 】電話又は履歴書を郵送して下さい． 

【連 絡 先】〒424-0855 静岡市清水区庄福町 9－15 

Tel 054-353－0777 Fax 054-351－5550 

担当：田村 晋 

ＨＰ：https://sites.google.com/site/tamuraseikeigeka/home 

平成２６年開業の静岡市清水区の整形外科・リハビリテ

ーションのクリニックです。 

広いリハビリ室で運動器リハビリテーションを主体と

し『安心』『笑顔』『和やか』をモットーに治療にあたっ

ています。明るく元気な方を募集しております。 

ＰＴ・ＯＴ募集 

特定非営利活動法人共育庵そなあれ 

デイサービスそな～れ・小規模多機能ホームそな～れ 

 

 

 

 

 

 

 

【募集人員】 パート１名 

【施設概要】 地域密着型通所介護 

通所介護相当サービス 

小規模多機能型居宅介護 

【待 遇】 時給１,７００円 

 通勤手当・賞与年１回・昇給あり 

【勤務時間】 相談に応じる 

【応募方法】 電話でお問い合わせください。 

【連 絡 先】 〒424-0901  

静岡市清水区三保 1598-14 

特定非営利活動法人共育庵そなあれ 
Tel 054-335-0376 Fax 054-335-0506 

担当 伊藤 

E－mail  npo.sona-re@za.tnc.ne.jp 

通所介護施設等の機能訓練や管理業務を行って

頂きます。ブランクのある方大歓迎！ 

ライフスタイルに合わせた働き方ができます。 

住み慣れた自宅での生活を続けられるようにリ

ハビリ専門職のあなたの力を求めています。 

理学療法士募集 

医療法人社団清明会 静岡富沢病院 

 

 

 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 1 名（現在 PT6 名 OT5 名 ST1 名） 

【施設概要】 療養病床 244 床 

【勤務時間】 8：30～17：00 

【休 日】 土・日・祝日、年末年始、有給休暇 

【待 遇】 経験年数考慮 初任給 216,800 円 

基本給 197,100 円、技術料 19,700 円 

昇給年 1 回、賞与年 2 回 

各種保険完備,住居・通勤・扶養手当 

【応募方法】 電話連絡後、履歴書を郵送して下さい。 

         後日、面接を行います。 

【連 絡 先】 〒421-1311 静岡市葵区富沢 792-1 

Tel 054-270-1201  

事務長 原田まで 

ＨＰ http://tonzawa.godream.ne.jp 

緑に囲まれた環境で維持期・終末期のリハビリ

を一緒にやりませんか？子育て世代にも理解が

あり、働きやすい職場です。月 2 回ブログを更

新しているので、ぜひ病院のホームページのリ

ハだよりを見て下さい。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PT ・ OT ・ ST 募集 

ハートピアの森  リハビリ訪問看護ステーション  

リハビリセンター 

 

 

 

 

【募 集 人 員】 ①常勤 1 名、②パート 2 名（1500 円〜） 

【施 設 概 要】 訪問看護ステーション（駿河区手越又は葵区瀬名）  

通所介護（駿河区手越又は駿河区東新田） 

【待 遇】 月収 23 万円～+各種手当 

通勤,住宅,扶養手当,退職金制度 ,賞与年 2回, 

昇級あり（実績・能力に応ずる）  

各種保険完備 

【休 日】 土日祝日休み，年次有給，夏季休暇 

【勤 務 時 間】 ①8：15～17：15  

②週 1 回から、短時間からでも可能 

【応 募 方 法】 電話、メール又は履歴書を郵送 見学随時歓迎 

【連 絡 先 】 〒421-0102 静岡市駿河区手越 420-3 

Tel 054-257-6933 

人事担当 近藤 

E－mail rehacares2014@gmail.com   

ＨＰ https://heart-pia.co.jp/  

PT・OT・ST が中心に運営する施設です。 

地域での取り組みや自身の可能性を見出したい方

は、是非一緒に働きませんか！ 

【子育て中の方も多数活躍中】 

【アットホームな社風です 】 

理学療法士募集 

株式会社品川屋 ペリデグループ 

 

 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 1 名 

【施設概要】 ショートステイ 20 床 

有料老人ホーム 29 床の複合型施設 

【待 遇】 月給 205,500 円～254,500 円 

他手当：皆勤手当、通勤手当 

賞与年２回、昇給年１回、各種保険 

完備、退職金制度あり、制服貸与、 

無料駐車場完備、食事補助あり 

【休   日】 週休２日制、夏期・冬期休暇各３日間 

【勤務時間】 8：30～17：30 

【交 通】 JR 安倍川駅より徒歩 15 分 

【応募方法】 電話・メールまたは、履歴書送付 

【連 絡 先】 〒421-0137 静岡市駿河区寺田 206-1

株式会社品川屋 担当：澤野 

TEL：090-6386-7521、054-201-1165 

MAIL：soins@pelide.jp   

HP：http://www.pelide.jp/ 

静岡市内で介護福祉サービスを展開しているペ

リデグループです。ショートステイやデイサー

ビスのお客様へのリハビリが主なお仕事です。 

高齢者施設がはじめての方、ぜひ一度見学にい

らしてください！職場体験もできます！ 

理学療法士募集 

ぴゅあクリニック、訪問看護ステーションあおむし 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 2 名 

【施設概要】 小児科・内科、訪問看護ステーション 

【待 遇】 ①正社員 264,300 円～314,500 円 

                ※諸手当込み 

             賞与年２回，昇給年１回，退職金制度 

          各種保険完備，ジョイブ静岡加入 他 

②パート 3,400 円～4,100 円（1 件） 

【休 日】 週休 2 日制，年次有給（１時間ごととれ

ます），特休，リフ休，育休等実績有！ 

【勤務時間】 8：30～17：30 

【交 通】 JR 静岡駅より車で 15 分 

【応募方法】 お電話もしくはメール 

【連 絡 先】 〒422-8033 静岡市駿河区登呂 3-3-1 

特定非営利活動法人ぴゅあ 
Tel 054-204-5930 Fax 054-204-5931 

担当：総務 漆畑 

E－mail  jimukyoku@pure2011.org 

ＨＰ    https://pure2011pure.org/ 

外来もしくは訪問リハビリで機能訓練等を行っ

ていただきます。配属部署が複数あるため、希

望の就業時間に合わせた働き方が可能です。子

育て世代や少しだけ働きたい方も大歓迎！ 

理学療法士募集 

どい整形外科スポーツクリニック 

 
 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 1 名 

【施設概要】 整形外科、リハビリテーション科 

【待 遇】 月給 252,300円～（基本給 180,000円＋ 

         職務手当＋医療技術手当） ,通勤手当, 

皆勤手当等,賞与・昇給,採用後保険加入 

【休 日】 週休２日，年次有給，夏季休暇，その他 

         クリニックカレンダーによる 

【勤務時間】 月火木金 8：15～12：15,14：45～18：45 

         水土 8：15～12：15 

【勤 務 地】 〒437-1204 磐田市福田中島 238-1 

【応募方法】 お電話又は下記 E-Maiｌに連絡後、 

         履歴書を郵送して下さい． 

【連 絡 先】 〒437-1204 磐田市福田中島 238-1 

Tel 0538-59-1111  

E-mai：ss.doi@doi-ocn.com 

担当 院長 土井 俊 

平成 26 年 8 月に開院し、院長は現在サッカー・

フットサルのチームドクターを兼任しておりま

す。スポーツ傷害から一般整形、小学生から高齢

者までの運動器リハを常勤 4 名(スポーツ認定理

学療法士 1 名)で提供中。リハビリ業務の更なる充

実を図る為、募集しております。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

理学療法士募集 
社会福祉法人十字の園 第 2 アドナイ館 

トレーニング型デイサービス ぷらすワン 

 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 1 名（パートでも相談に応じます） 

【施設概要】 詳細は HP をご覧ください。 

第 2 アドナイ館 HP→サービス紹介→ぷらすワン 

【待 遇】 基本給 20 万円～,通勤手当,住宅手当, 

扶養手当 ,資格手当等 

賞与年 2 回,昇給年 1 回,各種保険完備, 

退職金制度あり 

【休 日】 週休 2 日(土・日),年次有給,年末年始 

【勤務時間】 8：00～17：00（勤務時間は要相談） 

【応募方法】 電話又はメールにてご連絡して下さい。 

【連 絡 先】 浜松市北区三方原町 3014-1 

         社会福祉法人十字の園 第２アドナイ館 

トレーニング型デイサービスぷらすワン 
Tel 053-525-7721 Fax 053-420-0456 

e-mail pone@h.jyuji.or.jp 

担当 大橋 

 

E－mail   

ＨＰ     

地域密着型デイサービスで高齢者を対象とした

機能訓練が主な仕事です。「個別で丁寧な支援と

トレーニングであなたの前向きな生活を支えま

す。」をコンセプトに、一人一人に寄り添い生き

がいのある自立生活にむけリハビリを行ってい

ます。 

 

理学療法士募集 
 

医療法人社団新緑会 やまだ整形外科 
 

 

 
 

 
【募集人員】 常勤１名程度 パート 2 名 週 1 日～ 

【施設概要】 整形外科クリニック リハビリテーション科 

【待 遇】 基本給 20.5 万円～,職務手当 3.5 万  

通勤手当,賞与年 2 回（前年度 4.0 ヵ月）, 

昇給年 1 回（前年度 5000 円） 別途訪問  

リハ一件につきインセンティブ有,  

各種保険完備, パート時給 1500 円～ 

【休 日】 木曜・土曜午後・日曜日・祝日， 

年次有給，夏季休暇，年末年始 

【勤務時間】 8:45～12:35,14:45～18:45（月・火・水・金） 

8:45～13:45（土曜） 8:45～12:45（木曜）  

【交 通】 遠鉄バス下江町より徒歩 5 分 

自動車通勤可 

【応募方法】 電話又は履歴書を郵送して下さい． 

【連 絡 先】 〒430-0825 浜松市南区下江町 457 

医療法人社団新緑会 やまだ整形外科 
Tel 053-427-0500 Fax 053-427-0505 

担当 竹内・山田 

E－mail  sinryokukai@outlook.jp    

平成 18 年に開業の浜松市南区にある整形外科になりま

す。リハビリ室には現在常勤・非常勤含め PT2 名・OT2

名が在籍しています。運動器リハビリを中心とし、介護

領域では昼休憩を利用した訪問リハも実施しています。

整形外科領域が未経験の方も歓迎します。 

理学療法士募集 

浜松市社会福祉事業団 

 

 

 

 

 

【募集人員】 常勤 2 名 

【施設概要】 浜松市発達医療総合福祉センター 

友愛のさと診療所（無床診療所） 

【待 遇】 5 年～10 年経験者モデル給：216,400 円 

～262,000 円  

賞与年 2 回（年 4.4 月分）,昇給年 1 回, 

各種保険完備,退職金制度,各種手当有 

【休 日】 週休 2 日制（土日祝日休み）， 

年次有給，夏季休暇，ほか特別休暇。 

時間有給制度あり 

【勤務時間】 8：30～17：15 

【応募方法】 HP ご参照またはお電話ください。 

【連 絡 先】 〒434-0023 浜松市浜北区高薗 775-1 

（福）浜松市社会福祉事業団  

担当：事務局 川原 

Tel 053-586-7783 

e-mail：honbu@h-hattatsu.com 

HP：https://hamamatsu-social-welfare.org 

土日祝休み！障害のあるお子様へのリハビリ業

務のお仕事です。施設見学可能。お気軽にお問

い合わせください！ 

理学療法士募集 

株式会社アクタガワ 
 

 

 

 

 

 

【募集人員】 正社員 1 名・パート 1 名 
 

【施設概要】 通所介護、有料老人ホーム、 
小規模多機能型居宅介護 等 

 

【待 遇】 正社員 月給 268,800 円～330,000 円 

         ※諸手当込み 

         パート 時給 1,500 円～1,570 円 
 
【休 日】 年間休日 107 日（月 9 日） 

 

【勤務時間】 8：30～17：00（パートは応相談） 

 
【応募方法】 下記フリーダイヤルまでご連絡ください 

 

【連 絡 先】 株式会社アクタガワ 採用担当宛 

         TEL：0120-767-388 

ＨＰ https://akutagawa-recruit.jp/     

通所介護等の機能訓練や管理業務を行ってい
ただきます。働きやすさにも自信あり！在籍
スタッフから「シフトを自分で組めて働きや
すい」と好評です。藤枝・静岡・富士市周辺
にお住まいの方、大歓迎です！ 



 

 

 
 

  9 月に入りましたが、まだまだ暑い日が続いております。皆様いかがお過ごしでしょうか？ 

先日、バスケットボール W 杯にて日本代表がオリンピック行きを決めました。実に 48 年ぶりの快挙！

バスケットボールに続いて、ラグビーW 杯もはじまります。こちらも日本代表の良い試合を期待し、スポ

ーツの秋を楽しみたいなと思っています。 

（鳥屋 優太） 

 

Memo 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

求人広告に関するお問い合わせ 
E メールにてお問い合わせください 

 

静岡県理学療法士会広報局   渡邉勉（わたなべ つとむ） 
 

E-mail tsutomu@shizuoka-pt.com 
 

一般財団法人富士脳障害研究所附属病院 
 

※ゆまにて 201 号の掲載原稿の締め切りは 

 

2023 年 10 月 31 日です。 
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